
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 
Председатель Совета 

по профессиональным 
квалификациям 

в ЖКХ 

                                                                                  
А.М. Козлов 

 
«06» сентября 2024г. 

 
Протокол № 85 

 
Заседание Совета по профессиональным квалификациям 
в жилищно-коммунальном хозяйстве (заочный формат) 

 

Дата проведения заседания Совета: с 29.08.2024г  по 05.09.2024 г.  
г. Москва 

Формат: заочный 
 

Повестка дня 
 

1. О заключении на ФГОС СПО 13.02.09 «Монтаж и эксплуатация линий 
электропередачи». 

2. Об изменениях и дополнениях в составе ЦОК Ассоциации «РООР 
«Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области». 

3. О заключении на проект ПС «Ремонтировщик плоскостных спортивных 
сооружений». 

4. О Соглашении с ИРПО по демонстрационному экзамену. 

5. Об изменениях в составе Совета. 

6. О смене руководителя ЦОК «Ассоциации «Союз работников 
организаций жилищно-коммунального хозяйства Республики Башкортостан»» г. 
Уфа. 

7. О продлении срока аттестации экспертов ЦОК Ассоциации «РООР 
«Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области». 

8. О продлении срока аттестации экспертов и аккредитации ЦОК. 
9. Об изменении состава Комиссии в сфере обращения твердых 

коммунальных отходов. 
10. Об утверждении тестовых заданий по укрупненным 

квалификациям: «Изолировщик сетей водо- и теплоснабжения», «Сервис – 



 

 

менеджер по технической эксплуатации гражданских зданий», «Менеджер по 
абонентному обслуживанию потребителей жилищно – коммунальных услуг», 
«Оператор водоподготовки в системах теплоснабжения», «Оператор 
оборудования систем водоотведения». 

11. О создании ЦОК в Кемеровской области. 
12. О создании СПК в угольной отрасли. 
13. Об утверждении примеров оценочных средств по наименованиям 

квалификаций, согласно профессиональных стандартов: 
- «Специалист в области ценообразования и тарифного регулирования в  
жилищно-коммунальном хозяйстве»; 
- «Специалист по организации эксплуатации систем коммунального 
теплоснабжения»; 
- «Специалист по эксплуатации тепловых пунктов и котлов на 

газообразном, жидком топливе и электронагреве»; 
- «Специалист логистического планирования и контроля 

механизированной уборки городских территорий и территорий объектов 
недвижимости»; 

- «Работник по логистике в сфере обращения с отходами потребления»; 
- «Специалист по эксплуатации водозаборных сооружений». 
14. Об одобрении проектов наименований квалификаций по 

профессиональному стандарту «Работник в области похоронного дела». 
15. О результатах разработки информационных материалов, для 

подготовки к сдаче профессионального экзамена по наименованиям 
квалификаций: 

-  Слесарь – сантехник домовых систем и оборудования (3 уровень  
квалификации); 
-  Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий (5 уровень  
квалификации); 
-  Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования (4  
уровень квалификации). 
16. О создании ЦОК в Республике Башкортостан. 

 
В заседании приняло участие 18 членов Совета. Кворум имеется. 

Члены Совета, принявшие участие в заседании: 

1.  Козлов Александр 
Михайлович 

 

Председатель Совета; Председатель 
Комиссии Московской городской 
Думы по государственному 
строительству и местному 
самоуправлению 

2.  Чернышов Леонид 
Николаевич 

Первый Заместитель председателя 
Совета, заместитель генерального 
директора АНО «Центр развития 
профессиональных квалификаций в 



 

 

ЖКХ», доктор экономических наук, 
профессор; 

3.  Василевский 
Александр Дмитриевич 

 

Заместитель председателя Совета, 
Председатель ЦК Общероссийского 
профсоюза работников 
жизнеобеспечения 

4.  Абросимова Наталья  
Викторовна 

Генеральный директор СРО НП УО 
МО 

5.  Белослудцев 
Константин 
Алексеевич 

 

Исполнительный директор 
Российской ассоциации 
«Коммунальная энергетика» им. Э. 
Хижа; Генеральный директор АО 
«Роскоммунэнерго» 

6.  Гафарова Светлана 
Анатольевна 

 

Президент Национальной ассоциации 
водоснабжения и водоотведения 

7.  Довлатова Елена 
Владимировна 

 

Исполнительный директор 
Российской ассоциации 
водоснабжения и водоотведения 

8.  Иванов Роман 
Валерьевич 

 

Директор Ассоциации организаций 
содействия развитию просвещения в 
сфере жилищно-коммунального 
хозяйства «Школа грамотного 
потребителя»; Генеральный директор 
«Центр развития профессиональных 
квалификаций в ЖКХ» 

9.  Кузьмин Дмитрий 
Геннадьевич 

Председатель Совета 
Ассоциации платежных агентов 
 

10.  Ларионов Олег 
Анатольевич 

Исполнительный директор 
Ассоциации похоронной отрасли 

11.  Леонтьева Нина 
Алексеевна 

 

Председатель Санкт-Петербургской и 
Ленинградской межрегиональной 
организации Профсоюза 
жизнеобеспечения 



 

 

12.  Мамонова Анна 
Ивановна 

Исполнительный директор АРОКР 

13.  Новоселов Виктор 
Анатольевич 

 

Президент Союза проектировщиков 
РФ;  Руководитель центра оценки 
квалификаций Союза 
саморегулируемых организаций 
строительного комплекса 
(ЦОК СОЮЗ СРО СК) 

14.  Плеханов Андрей 
Михайлович 

 

Руководитель Центра 
профессионального обучения и 
оценки квалификации АО АСЭ 

15.  Хайруллин Абрек 
Хафизович 

 

Председатель Совета директоров 
РООР «Союз коммунальных 
предприятий Республики Татарстан» 

16.  Хмельников Борис 
Вадимович 

 

Генеральный директор ЗАО «Центр 
муниципальной экономики и права» 

17.  Хромушин Евгений 
Акимович 

 

Заместитель председателя 
правительства Московской области 

18.  Широков Андрей 
Вячеславович 

Председатель Комитета ТПП РФ по 
предпринимательству в сфере 
жилищно-коммунального хозяйства, 
доктор юридических наук 

Голосование (в заочной форме) по следующим вопросам повестки: 

По вопросу 1. О заключении на ФГОС СПО 13.02.09 «Монтаж и 
эксплуатация линий электропередачи» (см. приложение к вопросу 1.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Утвердить заключении на ФГОС СПО 13.02.09 «Монтаж и эксплуатация 
линий электропередачи», подготовленное Комиссией по развитию 
профессиональных квалификаций в области коммунальной энергетики 
(Белослудцев К.А.). 



 

 

Направить «Заключение ….» в адрес ФУМО в системе СПО по 
укрупненным группам профессий, специальностей 13.00.00 «Электро- и 
теплоэнергетика». 

 
По вопросу 2. Об изменениях и дополнениях в составе ЦОК 

Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Московской области» (см. приложение к вопросу 2.). 

 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

2.1. Продлить срок действия удостоверений на новый аккредитационный 
период, следующим экспертам ЦОК СПК ЖКХ «Ассоциации «РООР «Союз 
предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области»: 

- Даниленко Александру Александровичу (09 № 050-031/22-Ж/В); 
- Евтушенко Ларисе Ивановне (09 № 050-031/45-Ж); 
- Корнеевой Надежде Николаевне (09 № 050-031/23-Ж/В); 
- Цурикову Константину Викторовичу (09 № 050-031/24-Ж/В); 
- Шайгардановой Наталье Тальгатовне (09 № 050-031/25-Ж/В). 
 
2.2.  Расширить сферу деятельности Экспертов Абросимовой Натальи 

Викторовны и Козиной Аллы Дмитриевны по следующим наименованиям 
квалификаций в соответствии с профессиональным стандартом «Специалист 
по организации капитального ремонта многоквартирного дома» Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ № 819н, от 25.12.2020г.): 

-  Специалист по организации проведения работ по капитальному 
ремонту общего имущества в многоквартирных домах (6 уровень 
квалификации); 

- Специалист по работе с программой капитального ремонта общего 
имущества в многоквартирных домах (6 уровень квалификации); 

- Специалист по строительному контролю в сфере капитального ремонта 
общего имущества в многоквартирных домах (6 уровень квалификации); 

- Специалист по энергоэффективности многоквартирного дома (6 
уровень квалификации). 

2.3.Аттестовать: 
1.  Богатыреву Жанну Викторовну, в качестве эксперта сроком на 3 года, для 
проведения профессиональных экзаменов по наименованиям квалификаций, 
согласно профессиональным стандартам: 

- «Специалист по управлению многоквартирными домами», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г. № 
538н:  



 

 

٠ Руководитель организации по управлению многоквартирными домами 
(7 уровень квалификации);  

- Управляющий многоквартирным домами (7 уровень квалификации); 
٠ Главный инженер организации по управлению многоквартирными 

домами (7 уровень квалификации); 
٠ Сервис – менеджер по организации обслуживания МКД (6 уровень 

квалификации); 
٠ Руководитель структурного подразделения организации по 

управлению многоквартирными домами (6 уровень квалификации); 
٠ Сервис-менеджер по организации обслуживания жилищного фонда (6 

уровень квалификации); 
٠ Инженер по организации технической эксплуатации инженерных 

систем и оборудования многоквартирных домов (6 уровень квалификации); 
٠ Инженер по организации санитарного содержания и благоустройству 

домовладения (6 уровень квалификации); 
٠ Сервис - менеджер по работе с потребителями жилищно - 

коммунальных услуг (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист по расчетам и платежам за жилищно - коммунальные 

услуги (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист учетной службы организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист по документационному обеспечению управления 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист службы информации организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации). 
- «Специалист по эксплуатации гражданских зданий», Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г.  № 
537н: 

٠ Руководитель организации по эксплуатации гражданских зданий (7 
уровень квалификации;) 

٠ Главный инженер организации по эксплуатации гражданских зданий 
(7 уровень квалификации); 

٠ Инженер внутридомовых систем и оборудования гражданских зданий 
(6 уровень квалификации) 

٠ Сервис-менеджер по технической эксплуатации гражданских зданий 
(6 уровень квалификации); 

٠ Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий (5 уровень 
квалификации); 

٠ Мастер по санитарному содержанию гражданских зданий (5 уровень 
квалификации); 

٠ Мастер аварийно-восстановительных работ на инженерных системах и 
оборудовании гражданских зданий (5 уровень квалификации). 

- «Рабочий по комплексной уборке территории, относящейся к 
общему имуществу в многоквартирном доме», Приказ Министерства 
труда и социальной защиты РФ от 14.09.2022г. № 534н: 



 

 

٠ Рабочий по уборке общего имущества жилого дома (2 уровень 
квалификации) 

٠ Рабочий по уборке придомовой территории жилого дома (2 уровень 
квалификации). 

2. Круликовскую Ирину Дмитриевну, в качестве эксперта, сроком на 
3 года, для проведения профессиональных экзаменов по наименованиям 
квалификаций, согласно профессиональным стандартам: 

- «Специалист по управлению многоквартирными домами», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г. № 
538н:  

٠ Руководитель организации по управлению многоквартирными домами 
(7 уровень квалификации);  

- Управляющий многоквартирным домами (7 уровень квалификации); 
٠ Главный инженер организации по управлению многоквартирными 

домами (7 уровень квалификации); 
٠ Сервис – менеджер по организации обслуживания МКД (6 уровень 

квалификации); 
٠ Руководитель структурного подразделения организации по 

управлению многоквартирными домами (6 уровень квалификации); 
٠ Сервис-менеджер по организации обслуживания жилищного фонда (6 

уровень квалификации); 
٠ Инженер по организации технической эксплуатации инженерных 

систем и оборудования многоквартирных домов (6 уровень квалификации); 
٠ Инженер по организации санитарного содержания и благоустройству 

домовладения (6 уровень квалификации); 
٠ Сервис - менеджер по работе с потребителями жилищно - 

коммунальных услуг (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист по расчетам и платежам за жилищно - коммунальные 

услуги (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист учетной службы организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист по документационному обеспечению управления 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации); 
٠ Специалист службы информации организации по управлению 

многоквартирными домами (5 уровень квалификации). 
- «Специалист по эксплуатации гражданских зданий», Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г.  № 
537н: 

٠ Руководитель организации по эксплуатации гражданских зданий (7 
уровень квалификации;) 

٠ Главный инженер организации по эксплуатации гражданских зданий 
(7 уровень квалификации); 

٠ Инженер внутридомовых систем и оборудования гражданских зданий 
(6 уровень квалификации) 



 

 

٠ Сервис-менеджер по технической эксплуатации гражданских зданий 
(6 уровень квалификации); 

٠ Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий (5 уровень 
квалификации); 

٠ Мастер по санитарному содержанию гражданских зданий (5 уровень 
квалификации); 

٠ Мастер аварийно-восстановительных работ на инженерных системах и 
оборудовании гражданских зданий (5 уровень квалификации). 

- «Рабочий по комплексной уборке территории, относящейся к 
общему имуществу в многоквартирном доме», Приказ Министерства 
труда и социальной защиты РФ от 14.09.2022г. № 534н: 

٠ Рабочий по уборке общего имущества жилого дома (2 уровень 
квалификации) 

٠ Рабочий по уборке придомовой территории жилого дома (2 уровень 
квалификации). 

- «Специалист по организации капитального ремонта 
многоквартирного дома», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ № 819н, от 25.12.2020г.: 

٠ Специалист по организации проведения работ по капитальному 
ремонту общего имущества в многоквартирных домах (6 уровень 
квалификации); 

٠ Специалист по работе с программой капитального ремонта общего 
имущества в многоквартирных домах (6 уровень квалификации); 

٠ Специалист по строительному контролю в сфере капитального 
ремонта общего имущества в многоквартирных домах (6 уровень 
квалификации); 

٠ Специалист по энергоэффективности многоквартирного дома (6 
уровень квалификации). 

- Слесарь домовых санитарно – технических систем и оборудования, 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 810н, от 17.11. 
2020г.: 

٠ Слесарь – сантехник домовых систем и оборудования (3 уровень 
квалификации) 

٠ Слесарь – наладчик домовых систем и оборудования (4 уровень 
квалификации). 

По вопросу 3. О заключении на проект ПС «Ремонтировщик 
плоскостных спортивных сооружений» (см. приложение к вопросу 3.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Проект профессионального стандарта «Ремонтировщик плоскостных 
спортивных сооружений», относится к сфере деятельности СПК ЖКХ. Исходя 



 

 

из этого, предлагается утвердить следующие замечания и дополнение к тексту 
документа: 

- раздел профессионального стандарта «Отнесение к видам 
экономической деятельности», дополнить кодами, касающимися вопросов 
благоустройства городских территорий и управления МКД, что позволит 
«закрыть» обслуживание плоскостных спортивных сооружений в жилой 
застройке и на общественных пространствах городов (парки, 
специализированные скверы, и прочее); 

- вести как минимум две ОТФ: 1. Содержание площадок для проведения 
мероприятий по физкультуре и спорту; 2. Техническая эксплуатация площадок 
для проведения мероприятий по физкультуре и спорту; 

- ввести как минимум 3 и 4 уровни квалификации для работника по 
ремонту площадок для проведения мероприятий по физкультуре и спорту, в 
ОТФ «Техническая эксплуатация».  Рядовой работник и бригадир с 
соответствующими полномочиями.  

Учитывая, что из текста проекта ПС сложно понять, кто является 
«Работодателем» для данного работника, остается открытым вопрос, кто 
формирует задание для выполнения тех или иных работ на плоскостных 
спортивных сооружениях. А это уже специалисты среднего звена – мастера, 
технологи, инженеры (5, 6 уровень квалификаций). 

Более лаконично, на наш взгляд, было бы назвать ПС «Работник по 
содержанию и техническому обслуживанию плоскостных спортивных 
сооружений». 

Обращаем Ваше внимание на то, что эта деятельность регламентирует 
целым рядом нормативных документов, основу которых составляют: 

- Совместный приказ Минстроя России N 897/пр, и Минспорта России N 
1128 от 27.12.2019 (ред. от 12.01.2024), а также ГОСТ Р 56199-2014; ГОСТ Р 
55677-2013; ГОСТ Р 55678-2013; ГОСТ Р 55679-2013 и ГОСТ Р 59928— 2021. 

Направить данные замечания и дополнение, в адрес СПК в сфере 
физической культуры и спорта. 

 

По вопросу 4. О Соглашении с Институтом развития 
профессионального образования по демонстрационному экзамену (см. 
приложение к вопросу 4.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Поддержать инициативу Института развития профессионального 
образования о заключении соглашения о сотрудничестве, в части внедрения 



 

 

инструментов демонстрационного экзамена для выпускников учреждений с 
профильными для ЖКХ направлениями подготовки.  

Ответственное лицо от СПК ЖКХ определить Смолину Лидию 
Филипповну - Почетного работника ЖКХ РФ, профессор НИУ МГСУ. 

 

По вопросу 5. Об изменениях в составе Совета (см. приложение к 
вопросу 5.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

  5.1. Вывести из состава СПК ЖКХ следующих членов, длительное 
время не принимающие участие в его работе: 

- Гладких Борис Михайловича; 
- Демченко Оксану Николаевну; 
- Жукова Алексея Павловича; 
- Макрушина Алексея Вячеславовича; 
- Полыганова Сергея Владимировича; 
- Шарипова Дениса Байкаловича. 
5.2. Ввести в состав СПК ЖКХ следующих специалистов: 
- Гончаренко Татьяну Алексеевну – от Высшей школы сервиса РГУТИС 

(заявление прилагается); 
- Король Елена Анатольевна – от кафедры Жилищно-коммунального 

комплекса НИУ МГСУ (заявление прилагается); 
- Смолину Лидию Филипповну – от Фонда поддержки социальных 

инициатив Газпрома России (заявление прилагается). 
5.3. Утвердить состав СПК ЖКХ согласно приложению. 

По вопросу 6. О смене руководителя ЦОК «Ассоциации «Союз 
работников организаций жилищно-коммунального хозяйства Республики 
Башкортостан» (см. приложение к вопросу 6.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

 Поддержать ходатайство Ассоциации «Союз работников организаций 
жилищно-коммунального хозяйства Республики Башкортостан»о назначении 
руководителем ЦОК, эксперта Хабирову Екатерину Георгиевну. 



 

 

Внести соответствующие изменения в личном кабинете ЦОК 
Ассоциации «Союз работников организаций жилищно-коммунального 
хозяйства Республики Башкортостан», Реестра сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

По вопросу 7. О продлении срока аккредитации экспертов ЦОК 
Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Московской области»(см. приложение к вопросу 7). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Продлить срок действия удостоверений на новый аккредитационный 
период, следующим экспертам ЦОК СПК ЖКХ «Ассоциации «РООР «Союз 
предприятий жилищно-коммунального хозяйства Московской области»: 

1.1. Абросимовой Наталье Викторовне (09 № 050-031/05-Ж/Б/Э); 
1.2. Бутко Оксане Николаевне (09 № 050-031/27-Ж/В/Б); 
1.3. Горшкову Сергею Григорьевичу (09 № 050-031/43-Ж/Б); 
1.4. Горшковой Лилии Александровне (09 № 050-031/44-Ж/Б); 
1.5. Дроновой Ольге Николаевне (09 № 050-031/46-Ж). 
Внести соответствующую информацию в личном кабинете ЦОК 

«Ассоциации «РООР «Союз предприятий жилищно-коммунального хозяйства 
Московской области», Реестра сведений о независимой оценки 
профессиональных квалификаций. 

По вопросу 8. О продлении срока аттестации экспертов и аккредитации 
ЦОК (см. приложение к вопросу 8.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

8.1. Продлить срок: 

А. Действия удостоверений экспертов ЦОК «Закрытое акционерное 
общество «Роскоммунэнерго»»: 

- Белослудцева Константина Алексеевича (09 № 077-004/01-ЭЖ/В/Т/Э); 
- Бытенского Олега Марковича (09 № 034-034/05-Ж/Т/В); 
- Лаврентьевой Татьяны Александровны (09 № 077-004/03-ЭЖ/В/Э); 
- Лакомовой Натальи Ивановны (09 № 077-004/04-ЭЖ/В/Т/Э). 

Б. Аккредитации ЦОК «Закрытое акционерное общество 
«Роскоммунэнерго»», на новый 3х летний период.  



 

 

В. Руководителю ЦОК - Белослудцеву К.А., внести соответствующую 
информацию в личный кабинет ЦОК, в Реестре сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

 

8.2.Продлить срок: 

А. Действия удостоверений экспертов ЦОК ООО "Межрегиональный 
центр независимой оценки профессиональной квалификации, сертификации в 
жилищно-коммунальном и строительном комплексах": 

- Алмазова Артема Владимировича (09 № 072-046/01-Ж); 
- Воскресенской Светланы Александровны (09 № 072-046/02-Ж/В); 
- Молокова Александра Анатольевича (09 № 072-046/03-Т); 
- Логачева Алексея Дмитриевича (09 № 072-046/04-Ж); 
- Туровинина Олега Михайловича (09 № 072-046/08-Ж)                             ). 

Б. Аккредитации ЦОК ООО "Межрегиональный центр независимой 
оценки профессиональной квалификации, сертификации в жилищно-
коммунальном и строительном комплексах на новый 3х летний период.  

В.  Руководителю ЦОК - Воскресенской С. В., внести соответствующую 
информацию в личный кабинет ЦОК, в Реестре сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

8.3. Продлить срок: 

А. Действия удостоверений экспертов ЦОК «Ассоциация похоронной 
отрасли»: 

- Авдеева Антона Викторовича (09 № 077-057/21-П); 
- Кривицкой Ирины Владимировны (09 № 077-057/02-П); 
- Ивановой Елены Александровны (09 № 077-057/03-П); 
- Широкова Дмитрия Вячеславовича (09 № 077-057/08-П); 
- Екимова Артема Александровича (09 № 077-057/10-П); 
- Смирнова Александра Алексеевича (09 № 077-057/11-П); 
- Ивановой Ольги Сергеевны (09 № 077-057/13-П); 
- Казакова Николая Александровича (09 № 077-057/14-П); 
- Шнайдер Юрия Викторовича (09 № 077-057/16-П), 
Б. Аккредитации ЦОК ««Ассоциация похоронной отрасли»», на новый 

3х летний период.  

В.  Руководителю ЦОК –Кривицкой И.В., внести соответствующую 
информацию в личный кабинет ЦОК, в Реестре сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

8.4. Продлить срок: 

А. Действия удостоверений экспертов ЦОК «ООО «ЭКО» Центр оценки 
квалификаций в сфере охраны окружающей среды»: 

- Бариевой Фании Фауатовны (09 № 016-075/01-О); 
- Талиповой Гульназ Рамилевны (09 № 016-075/02-О); 
- Одемчук Галины Владимировны (09 № 016-075/03-О). 



 

 

Б. Аккредитации ЦОК «ООО «ЭКО» Центр оценки квалификаций в 
сфере охраны окружающей среды»», на новый 3х летний период.  

В.  Руководителю ЦОК –Бариевой Ф.Ф., внести соответствующую 
информацию в личный кабинет ЦОК, в Реестре сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

По вопросу 9. Об изменении состава Комиссии в сфере обращения 
твердых коммунальных отходов(см. приложение к вопросу 9.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

9.1. Вывести из состава Комиссии - Гусева Александра Александровича, 
Васильева Виталия Петровича, Демьянова Евгения Викторовича утративших 
связь с работой Комиссии; 

9.2. Ввести в состав комиссии: 

- Гараева Марата Завдатовича, генерального директора ООО «ЭКО» 
Центр оценки квалификаций в сфере охраны окружающей среды» (г. Казань) 

- Иванова Владимира Федоровича, эксперта СПК ЖКХ (г. Москва). 

9.3. Утвердить состав Комиссии в сфере обращения твердых 
коммунальных отходов, согласно приложению. 

По вопросу 10. Об утверждении тестовых заданий по укрупненным 
группам квалификаций (см. приложение к вопросу 10.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Утвердить тестовые заданий по укрупненным группам квалификаций:  
- «Изолировщик сетей водо- и теплоснабжения»; 
- «Сервис – менеджер по технической эксплуатации гражданских 

зданий»;  
- «Менеджер по абонентному обслуживанию потребителей жилищно – 

коммунальных услуг»; 
- «Оператор водоподготовки в системах теплоснабжения»;       
- «Оператор оборудования систем водоотведения». 

По вопросу 11. О создании ЦОК в Кемеровской области (см. приложение 
к вопросу 11.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 



 

 

18   

Принято решение: 

11.1. Аттестовать специалистов СРО «Ассоциация предприятий ЖКК 
Кемеровской области – Кузбасс» Камневу Татьяну Анатольевну, 
Пономареву Татьяну Алексеевну,  Рякских Елену Владимировну в качестве 
экспертов по независимой оценке квалификаций, сроком на 3и года, по 
наименованиям квалификаций согласно профессионального стандарта 
«Специалист по управлению многоквартирными домами», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «31» июля 2019 г.№ 538н»: 

- Управляющий многоквартирным домом (7 уровня квалификации); 

- Руководитель организации по управлению многоквартирными домами 
домом (7 уровня квалификации). 

11.2. Аккредитовать СРО «Ассоциация предприятий ЖКК Кемеровской 
области – Кузбасс» в качестве центра оценки квалификаций, по закрепленным 
за экспертами квалификациям.  

11.3. Руководителю ЦОК – Пономаревой Т.А. Внести соответствующую 
информацию в личный кабинет ЦОК, в Реестре сведений о независимой 
оценки профессиональных квалификаций. 

По вопросу 12. О создании СПК в угольной отрасли (см. приложение к 
вопросу 12.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

Поддержать предложения Ассоциации «Общероссийского отраслевого 
объединения работодателей угольной отрасли» о создании отраслевого 
Совета, ввиду отсутствия «пересечений» с видами деятельности 
закрепленными за СПК ЖКХ. 

По вопросу 13. Об утверждении примеров оценочных средств по 
наименованиям квалификаций согласно профессиональным стандартам (см. 
приложение к вопросу 13.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
18   

Принято решение: 

13.1. Утвердить разработанные примеры оценочных средств на основе 
профессиональных стандартов: 

- «Специалист в области ценообразования и тарифного 
регулирования в жилищно-коммунальном хозяйстве» (утвержден 



 

 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 27 апреля 2023 № 388н) 

 Техник по планированию хозяйственной деятельности (4-й уровень 
квалификации) 

 Менеджер по анализу хозяйственной деятельности (5-й уровень 
квалификации) 

 Старший менеджер ценообразования и тарифного регулирования 
предприятия жилищно-коммунального хозяйства (6-й уровень 
квалификации) 

 Руководитель отдела ценообразования и тарифного регулирования 
предприятия жилищно-коммунального хозяйства (6-й уровень 
квалификации) 
- «Специалист по организации эксплуатации систем коммунального 

теплоснабжения», приказ Минтруда России от 18 января 2023 г. № 23н 

 Мастер по эксплуатации трубопроводов и оборудования тепловых сетей 
коммунального теплоснабжения (5-й уровень квалификации) 

 Главный инженер организации коммунального теплоснабжения 
(уровень квалификации 7.1) 

 Руководитель организации коммунального теплоснабжения (уровень 
квалификации 7.2) 
- «Специалист по эксплуатации тепловых пунктов и котлов на 

газообразном, жидком топливе и электронагреве», приказ Минтруда 
России от 27.04.2023 № 415н 

 Мастер по эксплуатации котлов на газообразном, жидком топливе и 
электронагреве (5-й уровень квалификации) 

 Мастер по эксплуатации тепловых пунктов (5-й уровень квалификации) 
 Руководитель структурного подразделения предприятия по 

эксплуатации котлов на газообразном, жидком топливе и электронагреве 
(6-й уровень квалификации) 
- «Специалист логистического планирования и контроля 

механизированной уборки городских территорий и территорий объектов 
недвижимости», приказ Минтруда России от 27.04.2023 № 407н 

 Старший менеджер по уборке городских территорий (6-й уровень 
квалификации) 

 Логистик-аналитик механизированной уборки городских территорий (6-
й уровень квалификации) 

 Руководитель службы контроля качества механизированной уборки 
городских территорий (6-й уровень квалификации). 
 
13.2 Утвердить актуализированные примеры оценочных средств на 

основе профессиональных стандартов: 
- «Работник по логистике в сфере обращения с отходами 

потребления», приказ Минтруда России от 27.10.2020 № 749н 



 

 

 Оператор – логист в области обращения с отходами (4 уровень 
квалификации) 

 Логист – аналитик в области обращения с отходами (5 уровень 
квалификации) 

 Руководитель службы логистики в области обращения с отходами (6 
уровень квалификации) 
- «Специалист по эксплуатации водозаборных сооружений», приказ 

Минтруда России от 11.04.2014 № 245н 

 Мастер по эксплуатации водозаборных сооружений предприятия 
водоснабжения (5 уровень квалификации)  

 Руководитель структурного подразделения по эксплуатации 
водозаборных сооружений предприятия водоснабжения (6 уровень 
квалификации) 

По вопросу 14. Об одобрении проектов наименований квалификаций по 
профессиональному стандарту «Работник в области похоронного дела» (см. 
приложение к вопросу 14.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
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Принято решение: 

Одобрить разработанные проекты наименований квалификаций по 
профессиональному стандарту «Работник в области похоронного дела», 
разработанные Ассоциацией предприятий похоронной отрасли: 

1. Рабочий похоронных услуг (3-й уровень квалификации); 
2. Бальзамировщик (4-й уровень квалификации); 
3. Организатор похорон (агент) (5-й уровень квалификации); 
4. Оператор системы водоснабжения (5-й уровень квалификации); 
5. Церемониймейстер по проведению похорон (5-й уровень 

квалификации); 
6. Инспектор по учету и регистрации захоронений (5-й уровень  
квалификации); 
7. Архивариус архива захоронений (5-й уровень квалификации); 
8. Похоронный директор (5-й уровень квалификации); 
9. Заведующий кладбищем (5-й уровень квалификации); 
10. Заместитель директора похоронной организации (6-й уровень  
квалификации); 
11. Директор похоронной организации (6-й уровень квалификации). 

По вопросу 15. О результатах разработки информационных материалов, 
для подготовки к сдаче профессионального экзамена по наименованиям 
квалификаций (см. приложение к вопросу 15.). 

Итоги голосования: 
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Принято решение: 
15.1. Утвердить информационные материалы, для подготовки к сдаче 

профессионального экзамена по наименованиям квалификаций: 
 -  Слесарь – сантехник домовых систем и оборудования (3 уровень 

квалификации); 
-  Мастер по технической эксплуатации гражданских зданий (5 уровень 

квалификации); 
-  Электромонтажник домовых электрических систем и оборудования 4 

уровень квалификации). 
15.2. Разместить информационные материалы для свободного доступа на 

сайте СПК ЖКХ. 

По вопросу 16. О создании центра оценки квалификаций на базе 
«Башкирской ассоциации предприятий энерговодоснабжения», г. Уфа (см. 
приложение к вопросу 16.). 

Итоги голосования: 

«ЗА» «ПРОТИВ» «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 
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Принято решение: 

А. Закрепить экспертов ЦОК Ассоциации «Союз работников 
организаций ЖКХ Республики Башкортостан»:  

1.Бикбулатову Эльвиру Юрисовну - удостоверение 09 № 002-3/01-ЭЖ; 
2.Гареева Радика Аглануровича - удостоверение 09 № 002-022/02-Т;  
3.Гнилобокова Константина Михайловича – удостоверение 09 № 002-
022/04-В; 
4. Десяткина Александра Вадимовича – удостоверение 09 № 002-022/03-Т; 
5.Зиновьева Елена Владимировна - удостоверение 09 № 002-022/05-В;  
6.Силова Наталья Владимировна - удостоверение 09 № 002-022/06-В;  
7.Филимонов Юрий Леонидович – удостоверение 09 № 002-022/07-Э, за 
«Башкирской ассоциации предприятий энерговодоснабжения», в качестве 
экспертов, для независимой оценки квалификаций.   

В.«Башкирская ассоциация предприятий энерговодоснабжения», г. Уфа 
может быть аккредитовано в качестве ЦОК СПК ЖКХ сроком на три (3) года 
по наименованиям квалификаций, закрепленным за вышеупомянутыми 
экспертами: 

2.1. «Специалист по эксплуатации станций водоподготовки», 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 11.04.2014г. 
№ 227н: 



 

 

  - Мастер по эксплуатации станций водоподготовки предприятия 
водоснабжения (5 уровень квалификации); 

  - Руководитель структурного подразделения предприятия 
водоснабжения по водоподготовке (6 уровень квалификации). 

2.2. «Специалист по эксплуатации насосных станций 
водопровода», Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ 
от «16» сентября 2023 г.  № 574н: 

  - Техник-механик насосной станции водопровода (4 уровень 
квалификации); 

  - Техник-технолог насосной станции водопровода (5 уровень 
квалификации); 

 - Инженер-технолог насосной станции водопровода (6 уровень 
квалификации); 

 - Начальник насосной станции водопровода (7 уровень 
квалификации). 
 2.3. «Специалист по эксплуатации водозаборных сооружений», 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от «11» апреля 
2014 г. № 245н: 

  - Мастер по эксплуатации водозаборных сооружений предприятия 
водоснабжения (5 уровень квалификации); 

  - Руководитель структурного подразделения по эксплуатации 
водозаборных сооружений предприятия водоснабжения (6 уровень 
квалификации). 

2.4. «Специалист по эксплуатации очистных сооружений 
водоотведения», Приказ Министерства труда и социальной защиты 
РФ от «17» ноября 2020 г. № 806н: 

  - Мастер по эксплуатации очистных сооружений водоотведения 
предприятия водоотведения (5 уровень квалификации); 

  - Руководитель структурного подразделения предприятия 
водоотведения по эксплуатации очистных сооружений (6 уровень 
квалификации). 

2.5. «Работник по техническому обслуживанию насосных 
или компрессорных установок инженерной инфраструктуры 
жилищно-коммунального хозяйства (в системах водо- и 
теплоснабжения)», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ от 25.04.2023 г. № 324н: 

- Машинист-оператор насосных установок (3 уровень 
квалификации); 

- Механик- оператор компрессорных установок (4 уровень 
квалификации); 



 

 

- Техник по диагностике и ремонту насосных, компрессорных 
установок и инженерной инфраструктуры ЖКХ (5 уровень 
квалификации). 

2.6. «Оператор на решетках, песколовках и жироловках», 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.12.2015 
г. № 1103н: 

- Помощник оператора на решетках, песколовках и жироловках (2 
уровень квалификации); 

- Оператор на решетках, песколовках и жироловках (3 уровень 
квалификации). 

2.7. «Оператор на отстойниках и аэротенках систем 
водоотведения», Приказ Министерства труда и социальной защиты 
РФ от 21.12.2015 г.               № 1104н: 

- Помощник оператора отстойников и аэротенков (2 уровень 
квалификации); 

- Оператор отстойников и аэротенков систем водоотведения (3 
уровень квалификации). 

2.8.  «Оператор озонаторной установки», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от 27.04.2023 г. № 
387н:  

- Озонаторщик (3 уровень квалификации); 
- Оператор озонаторной установки (3 уровень квалификации); 

                -Оператор озонаторной установки (4 уровень квалификации). 
2.9. «Оператор по доочистке и обеззараживанию очищенных 

стоков», Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 
21.12.2015 г.               № 1101н: 

- Оператор по доочистке и обеззараживанию сточных вод (3 
уровень квалификации); 

- Оператор по доочистке и обеззараживанию сточных вод (4 
уровень квалификации). 

2.10. «Оператор по обработке сырого и илового осадка», 
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.12.2015 
г. № 1098н: 

- Помощник оператора по обработке сырого и илового осадка (2 
уровень квалификации); 

- Оператор по обработке сырого и илового осадка (3 уровень 
квалификации); 

- Техник-оператор по обработке сырого и илового осадка (4 уровень 
квалификации). 



 

 

2.11. «Специалист по эксплуатации водозаборных 
сооружений и городских фонтанов», Приказ Министерства труда и 
социальной защиты РФ от «22» апреля 2023 г. № 343н: 

  - Помощник оператора водозаборных сооружений (2 уровень 
квалификации) 

 - Оператор водозаборных сооружений из поверхностных 
источников (3уровень квалификации); 

 - Оператор водозаборных сооружений подземного водозабора 
(3уровень квалификации); 

 - Мастер по эксплуатации основного оборудования фонтанов «4 
уровень квалификации); 

 - Техник по автоматизированным системам управления городских 
фонтанов (5уровень квалификации). 

2.12. «Слесарь по ремонту оборудования котельных», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «21» декабря 2015 
г. № 1042н: 

- Слесарь по обслуживанию котельного оборудования (3 уровень 
квалификации); 

- Слесарь по ремонту котельного оборудования (4 уровень 
квалификации). 

2.13. «Специалист по эксплуатации котлов, работающих на 
твердом топливе», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ № 192н от 07.11.2014г.: 

- Мастер по эксплуатации котлов на твердом топливе до 20,0 Гкал/ 
час (5 уровень квалификации); 

- Руководитель структурного подразделения предприятия по 
эксплуатации котлов на твердом топливе (6 уровень квалификации). 

2.14. «Специалист по эксплуатации тепловых пунктов и котлов 
на газообразном, жидком топливе и электронагреве», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ № 415н от 
27.04.2023г.: 

- Мастер по эксплуатации котлов на газообразном, жидком 
топливе и электронагреве (5 уровень квалификации); 

− Мастер по эксплуатации тепловых пунктов (5 уровень 
квалификации); 

− Руководитель структурного подразделения предприятия по 
эксплуатации котловна газообразном, жидком топливе и 
электронагреве (6 уровень квалификации).  



 

 

2.15. «Специалист по организации эксплуатации систем 
коммунального теплоснабжения», Приказ Министерства труда и 
социальной защиты РФ № 23н от 18.01.2023г.: 

− Мастер по эксплуатации трубопроводов и оборудования 
тепловых сетей коммунального теплоснабжения (5 уровень 
квалификации); 

− Инженер по эксплуатации трубопроводов и оборудования 
тепловых сетей коммунального теплоснабжения (6 уровень 
квалификации); 

− Главный инженер организации коммунального теплоснабжения (7 
уровень квалификации); 

− Руководитель организации коммунального теплоснабжения (7 
уровень квалификации). 

2.16. «Огнеупорщик», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ от «21» декабря 2015 г. № 1080н: 

- Помощник огнеупорщика (2 уровень квалификации); 
- Огнеупорщик-футеровщик (3 уровень квалификации); 
- Обмуровщик-футеровщик (3 уровень квалификации). 
2.17. «Котлочист (в системах коммунального 

теплоснабжения)», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ от «21» декабря 2015 г. № 1037н: 

- Котлочист (3 уровень квалификации); 
- Котлочист (4 уровень квалификации). 
2.18. «Работник по гидро- и теплоизоляции сетей водо- и 

теплоснабжения», Приказ Министерства труда и социальной 
защиты РФ от «21» декабря 2015 г. № 1068н: 

- Изолировщик по гидроизоляции трубопроводов (3 уровень 
квалификации); 

- Изолировщик по теплоизоляции трубопроводов (3 уровень 
квалификации); 

- Изолировщик по гидроизоляции сетей водо- и теплоснабжения (4 
уровень квалификации); 

- Изолировщик по теплоизоляции сетей водо- и теплоснабжения (4 
уровень квалификации). 

2.19. «Работник по техническому обслуживанию оборудования 
водоподготовки в системах теплоснабжения», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «24» декабря 2015 
г. № 1122н: 

- Аппаратчик водоподготовки (3 уровень квалификации); 
- Оператор водоподготовки (4 уровень квалификации). 



 

 

 2.20.«Работник по химической водоподготовке котлов», Приказ 
Министерства труда и социальной защиты РФ от «24» декабря 2015 
г. № 1130н: 

- Аппаратчик химической водоподготовки (3 уровень квалификации). 
 

Г. Руководителю ЦОК – Бикбулатовой Э.Ю. утвердить Положение о ЦОК 
 «Башкирской ассоциации предприятий энерговодоснабжения» и внести 
соответствующую информацию в личный кабинет Реестра сведений о 
независимой оценки квалификаций, в установленном порядке 

 
 


